АЛГОРИТМ ДЕЙСТВИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО РАБОТНИКА И АДМИНИСТРАЦИИ КОЛЛЕДЖА ПРИ УГРОЗЕ ИЛИ ФАКТЕ НАРУШЕНИЯ ПОЛОВОЙ НЕПРИКОСНОВЕННОСТИ УЧАЩЕГОСЯ
Цель: защита жизни и здоровья ребенка, пресечение и расследование правонарушения, оказание помощи пострадавшему.

ШАГ 1: НЕМЕДЛЕННОЕ РЕАГИРОВАНИЕ НА СИГНАЛ

· Источник сигнала: жалоба ученика, рассказ одноклассника, признаки измененного поведения ребенка (страх, замкнутость, агрессия, сексуализированные действия), следы побоев, информация от родителей или сторонних лиц.

· Действие педагога: услышав информацию или заподозрив неладное, педагог обязан немедленно сообщить об этом директору и уполномоченному по защите прав ребенка (социальному педагогу, психологу).

ШАГ 2: ИНФОРМИРОВАНИЕ И ПЕРВИЧНЫЕ ДЕЙСТВИЯ АДМИНИСТРАЦИИ

1. Директор обеспечивает безопасность ребенка:

· Изолирует его от потенциальной угрозы (предполагаемого нарушителя).

· Приглашает школьного психолога для оказания первичной поддержки ребенку в щадящем режиме.

2. Сбор информации: администрация осторожно, без давления, фиксирует первичные данные (кто, что, когда, при каких обстоятельствах сообщил). ВАЖНО: Не проводить допросов! Это задача следственных органов.

3. Немедленное информирование компетентных органов (ГЛАВНОЕ ПРАВИЛО):
· Органы опеки и попечительства (в день получения информации). Это первоочередная инстанция.

· Полиция (органы внутренних дел) или Следственный комитет РФ (если есть признаки преступления — ст. 131-135, 240 УК РФ и др.). Звонить 112 или в местное отделение.

· КДН и ЗП (Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав).

ШАГ 3: ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)

· Администрация информирует родителей (законных представителей) пострадавшего ребенка. Делается это максимально тактично, с привлечением психолога.

· Если подозрение падает на кого-то из семьи (родителя, родственника), информация сначала передается в органы опеки и полицию, которые сами принимают решение об информировании второго родителя или иных представителей.

ШАГ 4: ВНУТРЕННЕЕ РАССЛЕДОВАНИЕ И ДОКУМЕНТАЦИЯ

· Колледж создает комиссию по урегулированию споров или оперативно созывает педсовет.

· Оформляются все документы:

· Докладные записки педагога, директора.

· Акт о происшествии.

· Копии сообщений в надзорные органы (исходящие номера, заявления).

· Вся информация строго конфиденциальна.

ШАГ 5: СОПРОВОЖДЕНИЕ И ПРОФИЛАКТИКА

· Колледж организует психологическую помощь пострадавшему ребенку и, при необходимости, другим учащимся (группе).

· Сотрудничество с органами: колледж предоставляет всю запрошенную информацию следствию и опеке, но не ведет самостоятельного расследования.

· По отношению к предполагаемому нарушителю-учащемуся применяются меры дисциплинарного воздействия (с привлечением КДН, психологов), а в случае со взрослым (педагогом, работником) — отстранение от обязанностей до завершения проверки, увольнение, привлечение к уголовной ответственности.

ШАГ 6: ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЕ МЕРЫ (чтобы алгоритм работал на опережение)

Это часть постоянной работы:

1. Обучение персонала: все педагоги ежегодно проходят инструктаж по алгоритму действий при выявлении жестокого обращения с детьми (включая сексуальное насилие).

2. Работа с детьми:
· Уроки безопасности: "Правило нижнего белья", разграничение "хороших" и "плохих" прикосновений.

· Работа психолога: групповые и индивидуальные занятия по личным границам.

· Ящики доверия: анонимные каналы связи.

3. Работа с родителями: родительские собрания на темы безопасности детей, признаков насилия, ответственности.

4. Создание безопасной среды: прозрачные двери в кабинетах, камеры в коридорах, запрет на уединение одного ребенка с взрослым.

ЧЕГО НЕЛЬЗЯ ДЕЛАТЬ (КРИТИЧЕСКИ ВАЖНО):
· Игнорировать сигналы или жалобы ребенка ("фантазирует", "сама виновата").

· Самостоятельно "разбираться" с предполагаемым насильником (родителем или учеником).

· Уничтожать или скрывать информацию.

· Оставлять ребенка без защиты до приезда специалистов.

Итог: "Алгоритм" в колледже — это четкий юридический и административный протокол, первое и главное правило которого: НЕМЕДЛЕННО ПЕРЕДАТЬ ИНФОРМАЦИЮ В ОРГАНЫ ОПЕКИ И ПОЛИЦИЮ. Роль колледжа  — быть бдительным "датчиком", первой инстанцией поддержки и посредником в подключении профессиональной помощи от государства.
